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1-برايذخیرهترسیمهاازکدامدستورزیراستفادهمیکنید؟
FileازمنويSaveب(گزینه الف(گزینهOpenازمنويFile

FileازمنويRecoveryد(گزینه ج(گزینهNewازمنويFile

2-آخرینموضوعترسیمیراباUحذفکردهایمومیخواهیممجدداًرويصفحهبرگردانیم.ازچهدستوريبایداستفادهکرد؟
Rد(Redoج( ب(U الف(Oops

3-نرمافزارAutoCADنقشههاراباچهپسونديذخیرهمیکند؟
3ds.د(  ج(dxf. ب(dwt. الف(dwg.

4-باکدامگزینهمیتوانفایلهايذخیرهشدهقبليرابازنمود؟
ب(Open  الف(Create

SaveAsد( ج(Save

5-باکدامگزینهمیتوانفایلهاينقشهرابانامجدیدذخیرهنمود؟
د(New ج(AsSave ب(Open الف(Save

6-کلیدCtrl+SمعادلکدامدستوردرCADمیباشد.
د(New ج(AsSave ب(Exit الف(Save

7-کاربردکلیدF1درCADچیست؟
ب(Helpویندوز  الف(Helpاتوکد
د(خروجازاتوکد ج(صفحهمتنياتوکد

8-براياضافهکردنیکtoolbarبهصفحهAutoCADازچهمنویياستفادهميشود؟
الف(Viewب(Toolsج(Formatد(Modify
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ف کلی 
لی هد

ف ک
هد

هدفهایرفتاری:
فراگیرپسازگذراندناینواحدکاربایدبتواند:  

ساعتهایآموزش

عملینظری
43

واحد کار دوم 

تواناییواردکردنمختصاتنقاطبهروشهایمختلفوشناختزوایهها
درAutocad)دوبعدی(

1-سیستمهایمختصاتدراتوکدرانامببرد.


2-مختصاتنقاطرابااستفادهازروشدکارتیمطلقاجراکند.

3-مختصاتنقاطرادرروشدکارتینسبیواردکند.

4-مختصاتقطبیمطلقراشرحدادهوآنرااجراکند.

5-بااستفادهازروشقطبینسبیمختصاتنقاطراواردکند.

6-سیستمامتدادحرکتکشسانیراتوضیحدهد.
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اتوکد و نقشه های ساختمانی واحد کار دوم 

فرمولکلی)XL,YL(

شکل چون تمرین این در
مثلثاتی دایره اول ربع در
استپسهمهاعدادمثبت

میباشد.

ایندستور پیشفرض و است فعال پیشفرض بهصورت در2010AutoCADچونInputDynamic
سیستمنسبیمیباشدپسبرایوروداطلاعاتبهصورتمطلقبایدازعلامت#قبلازورودمختصاتاستفاده
را Dynamic Inputابزار میتوانید کلیدF12 بهوسیله نکنید استفاده # ازعلامت میخواهید اگر و شود،

غیرفعالکنید.

ـق
ـــ

طلـ
یم

ارت
ـــ

کــ
تد

ــا
صــ

خت
مــ

 2010  AutoCAD  سیستم های وارد کردن نقاط در


اتوکدیکنرمافزارVectorمیباشد،پسبامختصاتنقاطسروکاردارد.بههمینعلتاتوکددرترسیمهای
انجامشدهدقتبسیاربالاییرادارااستدربسیاریازموارداتوکدازکاربرمختصاتدقیقیکنقطهرامیخواهد

لذاکاربربایدباسیستمهایواردکردننقاطآشناباشدتابابهترینروشموردنیازپاسخگوباشد.
ازآنجاییکهواردکردنیکنقطهبدوندستوریخاصمعنایینداردلذابرایتدریسیاتمرینایندستوراز

فرمانLineکمکگرفتهشدهاست.

1- روش دکارتی مطلق
دراینروشمختصاتتمامینقاطنسبتبهصفروصفرمطلقسیستممحاسبهمیگردد.

بهدوتمرینزیردقتکنید.
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مختصات نقاط وشناخت زوایه ها در اتوکدواحد کار دوم 

 2- روش دکارتی نسبی 
دراینروشمختصاتنقاطنسبتبهنقطهماقبلشانمحاسبهشدهوترسیممیشوند.

دراینسیستماگرابزارInputDynamicفعالباشدمیتوانیدمختصاترامستقیمواردکنیدواگراینابزار
غیرفعالباشدبایدقبلازوروداطلاعاتازکاراکتر@استفادهشودتاسیستممختصاترانسبیفرضکند.در
اینحالتاگرخطترسیمیافقیباشدمقدارYآنمساویصفرمیباشدواگرخطدرحالتعمودیباشدXآن

مساویصفردرنظرگرفتهمیشود.

درروشنسبینقطهاولرامیتوانیدبهدلخواهبا
کلیکماوسهرجاییازصفحهتصویرواردکنید.

فرمولکلی)XL.YL@(

بی
ـس

ـــ
نـ
تی

ـار
ـــ

دکـ
ت

ــا
صــ

خت
مــ

درترسیماینتمرینهاInputDynamicغیرفعالدرنظرگرفتهشدهاست.
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اتوکد و نقشه های ساختمانی واحد کار دوم 

 3- مختصات قطبی مطلق
دراینسیستمترسیمبهواسطهداشتنطول)L(وزاویهخط)A(نسبتبهصفروصفردستگاهمحاسبهمیشود.


شکلزیرحالتپیشفرضشروعزاویهصفروجهتمثبتومنفیزاویهرانشانمیدهد.اینحالتدرترسیم

هرنقطهدراینروشمصداقدارد.
جهتزاویههادراینحالتخلافعقربههایساعتمثبتمیباشد.

درترسیماینتمرینInputDynamicفعال
درنظرگرفتهشدهاست.

فرمول)L<A(

مــختصــــاتقطبـیمطلـــــق
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مختصات نقاط وشناخت زوایه ها در اتوکدواحد کار دوم 

 4- مختصات قطبی نسبی
دراینروشبهواسطهداشتنطولوزاویهخطنسبتبهمختصاتنقطهقبلترسیمانجاممیشود.

دراینتمرینهاهرجاییکهخطتغییرمسیردادهبرایدرکبهترموضوعازیکدایرهفرضیاستفادهشدهاست. 

 5- سیستم امتداد حرکت کشسانی
دراینسیستمبدوندرنظرگرفتنزاویههرزمانمکاننمارادرجاییثابتنگهداریدازآخریننقطهیکاثربه
مکاننمامتصلمیباشد،اگرعددیراتایپکنیدوکلیداینتررافشاردهیددرهمانجهتبهمقدارواردشده

خطترسیممیشود.

فرمولکلی)L<A@(

مــختصــــاتقطبــینــــسبی
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اتوکد و نقشه های ساختمانی واحد کار دوم 

تمرین کارگاهی 

1-بااستفادهازدستورLineشکلهایزیرراباروشدکارتیمطلقترسیمکنید. 

2-بااستفادهازدستورLineشکلهایزیرراباروشدکارتینسبیترسیمکنید. 

3-بااستفادهازدستورLineشکلهایزیرراباروشنسبیقطبیترسیمکنید. 



اتوکد و نقشه های ساختمانی

نمونه سؤلات چهار گزینه ای پایان واحد کار
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واحدکاردوم

1-فرمول45>2@درمختصات..............................درستاست.
د(کروي  ج(نسبيمطلق  ب(نسبیقطبي الف(دکارتيمطلق

2-پیشفرضاتوکدبرايشروعزاویهصفر.................
الف(Eastیاجهتمثبتمحورxهاست.ب(Westیاجهتمنفيمحورxهاست.

د(Northیاجهتمثبتمحورyهاست. ج(Southیاجهتمثبتمحورyهاست.

3-کاراکتر@ازترکیبکدامدوکلیدبهدستمیآید؟
Altب(کلیدشماره2+ الف(کلیدشماره5+Ctrl

Ctrlد(کلیدشماره2+ ج(کلیدشماره2+Shift

4-کدامیکازگزینههايزیردرمختصاتنسبیدرستاست؟
الف(2,4ب(@2>30ج(@2,0د(2,4@

5-اگربخواهیمخطيافقيبهطول5سانتیمترازنقطه)4,10(ترسیمکنیم،مختصاتنقطهبعدکداماست؟
الف()4,15(ب()9,15(ج()9,10(د()5,0(

6-ساختار)XL,YL@(مربوطبهکدامروشتعیینمختصاتاست؟
الف(دکارتیمطلقب(دکارتینسبی
ج(قطبیمطلقد(قطبینسبی

7-کاراکتر#ازترکیبکدامدوکلیدبهدستمیآید.
Altب(کلیدشماره3+ الف(کلیدشماره4+Ctrl
Ctrlد(کلیدشماره3+ ج(کلیدشماره3+Shift
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ف کلی 
لی هد

ف ک
هد

هدفهایرفتاری:
فراگیرپسازگذراندناینواحدکاربایدبتواند:  

ساعتهایآموزش

عملینظری
2 2

واحد کار سوم 

تواناییاجرایدستورهایتغییردیدوکنترلصفحهنمایش

1-دستورZoomرابهروشهایمختلفاجراکند.


2-ازدستورwheelsSteeringاستفادهکند.

3-دستورPanرااجراکند.

4-دستورRedrawوRegenرامورداستفادهقراردهد.

5-متغیرسیستمیBlipmodeوFillرااجراکند.
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اتوکد و نقشه های ساختمانی واحد کار سوم 

دیداری اندازه میتوانید دستور این از استفاده با
موضوعاترویصفحهمانیتورراکنترلکنید.

اجرا قابل روبهرو روشهای از یکی به دستور این
است.

1-اجرایدستور

دراینمرحلهکهپیشفرضمیباشد،اگربادوکلیکیکپنچرهبازکنیدترسیمهایدرونپنجرهبزرگنمایی
میشوندیامیتوانیدازیکیاززیردستورهایZOOMاستفادهکنید.

آن باشند بزرگتر محدوده از ترسیمها اگر و میدهد نشان را محدودهLimits همان گزینه این واقع در
محدودهرانیزنمایشمیدهد.

بااستفادهازاینگزینهابتداجاییکهقراراستدرپایاندستوردرمرکزصفحهقرارگیردپرسیدهمیشودو
سپسارتفاعصفحهتصویردرخواستمیشود.پسدرنتیجههرچهارتفاعصفحهتصویرعددکوچکتریباشد

بزرگنماییبیشترصورتمیگیرد.

بزرگنماییوکوچکنمایی



29

تغییر دید و کنترل صفحه نمایش واحد کار سوم 

بااستفادهازاینگزینهسهمستطیلسبزوآبیوسفیدرنگدرصفحهدیدهخواهدشد.محدودهسبزرنگ
بزرگنماییجاریبودهمستطیلآبیرنگهمانAllZoomمیباشدومستطیلسفیدرنگکهباکلیک

کردنمتغیرمیشودمیتواندبزرگنماییجدیدراایجادکند.

بزرگترینبزرگنماییصفحهمیباشد.
بااستفادهازاینگزینهتمامیترسیمهابهکنارههایصفحهترسیممیرسندودربزرگترینحالتیکهمیتوان

تمامترسیمهارانشاندادبزرگنماییانجاممیشود.

بزرگنماییقبلیمحسوبمیشود.
اینگزینهمیتواندتادهبزرگنماییقبلیرادرحافظهخودذخیرهداشتهباشد.

Vmax
کوچکترینبزرگنماییمحسوبمیشود.اینگزینهتااتوکدشماره12درزیردستورZoomوجودداشت

اماازآنبهبعدخودگزینهوجودظاهرینداردولیدرعملبزرگنماییراانجاممیدهد.
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اتوکد و نقشه های ساختمانی واحد کار سوم 

اینگزینهپیشفرضدستورZoomنیزمیباشدکهبااجرایاینگزینهباکلیککردندرونصفحهوایجادیک
پنجرهآنپنجرهبهصفحهتصویرشمامیرسد.

بااجرایاینگزینهشمامیتوانیدموضوعخودراانتخابکنید.)باکلیکرویموضوع(آنموضوعدربزرگترین
حالتنشاندادهمیشود.

اگربعدازاجرایدستورZoomبلافاصلهکلیداینتررافشاردهید.اینبزرگنماییاجرامیشودوباDragکردن
بهسمتپایینوبالابزرگنماییوکوچکنماییانجاممیشود.

روشهایاجرایدستورZoomدرتصویربالامشاهدهمیشود.
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تغییر دید و کنترل صفحه نمایش واحد کار سوم 

دیداری اندازه میتوانید دستور این از استفاده با
موضوعاترویصفحهمانیتورراکنترلکنید.

ایندستورازاتوکد2009بهدستورهااضافهشده
وکاریمشابهدستورZoomهمراهباامکاناتسه

بعدیانجاممیدهد.
اجرا قابل روبهرو روشهای از یکی به دستور این

است.

سمت پایین کوچک مثلث از استفاده با
چپوکلیکرویآنازطریقمنویباز
شدهمیتوانیدیکیازآیکنهایموردنظر

خودراانتخابکنید.
روی باید دستور این از استفاده برای
گزینهموردنظرعملدرگراانجامدهید

تادستوردلخواهاجراشود.

کلیک و Rewind گزینه از استفاده با
رویآنتصاویرکوچکیازدیدهایقبلی
بهشمانشاندادهمیشودکهباکلیکروی
برمیگردید. دید آن به نظر مورد تصویر

)Zoompreviousمشابهدستور(

چرخفرمانیاهدایتگر
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اتوکد و نقشه های ساختمانی واحد کار سوم 

تصویر صفحه میتوانید دستور این از استفاده با
کاغذ شما که است زمانی مانند کنید، جابهجا را
نقشهکشیرارویمیزنقشهکشیجابهجاکنید،این
دستوررویموضوعهایترسیمشدههیچاثریندارد.

ویندوز در دستورRefresh معادل دستور این
میباشدوترسیمهارایکباردیگربهمانشانمیدهد
ومیتوانداثرBlipmodeراازرویصفحهتصویر

حذفکند.

روی کلیک اثر که هستند مانندی + علامتهای
صفحهرانشانمیدهند.

اجرایمتغیر

مشخصکنیدکهاینمتغیرروشنباشدیاخاموش،

اجرایدستور

بعدازاینکهتصویردستمانندیرویصفحهظاهرشدمیتوانیدرویصفحهکلیککنیدآنرانگهداریدو
بههرسمتیکهمیخواهیدانتقالدهید.برایخروجمیتوانیدازکلیدEscاستفادهکنید.

جابهجاییصفحهتصویر

نمایشمجدد

متغیرسیستمی
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تغییر دید و کنترل صفحه نمایش واحد کار سوم 

بااستفادهازایندستورتمامیترسیمهایموجوددر
صفحهتصویردوبارهترسیممیشوند.

بهشکلچندضلعی ازشکلاصلیخودخارجشدهو یادایره ازمواقعموضوعهایدوارمانندکمان دربعضی
روی را متغیرسیستمیFill اثر بخواهیم اگر کند. برطرف را اینمشکل میتواند میآینددستورRegen در

موضوعهایتوپرببینیمبایددستورRegenرایکباراجراکنیم.

اینمتغیررویموضوعهایدوبعدیتوپرُاثرگذاشته
ومیتواندآنهاراتوخالییاتوپرُترسیمکند.

1-اجرایدستور

2-مشخصکنیداینمتغیرروشنباشدیاخاموش

برایدیدناثرFillرویموضوعهابعدازتغییراینمتغیرازدستورRegenاستفادهکنید.
ازجملهایندستورهامیتوانبهمواردزیراشارهکرد.

2d solid, donut, Pline, Trace

ترسیممجدد

متغیرسیستمی
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اتوکد و نقشه های ساختمانی

نمونه سؤلات چهار گزینه ای پایان واحد کار

واحدکارسوم

1-دستورPanبهچهمنظوراستفادهمیشود؟
الف(انتقالقسمتيازترسیماتبهنقطهدیگر.

ب(تغییرمکاندادنصفحهنمایشبدونعوضشدنمختصاتنقاط.
ج(انتقالکلترسیماتازنقطهايبهنقطهايدیگرهمراهباعوضشدنمختصاتنقاط.

د(تغییرمکاندادنلایهها.


2-ExtendsZoomیعني...............................
الف(کوچکترینZoomصفحه.ب(بزرگترینZoomصفحه.ج(بزرگنمایيد(کوچکنمایي

3-کدامیکازگزینههايزیربرايترسیممجددموضوعهایترسیمشدهبهکارمیرود؟
ZoomExtentsد(Regenج(ZoomAllب( الف(Explode

4-PreviousZoomیعنی............................
الف(Zoomبعدیب(نزدیکترینZoomج(Zoomقبلید(Zoomمرکزی

5-اگردستورZoomرادوباراینترکنیمکدامفرمانZoomاجرامیشود؟
Realtimeد(Extendج(Allب(Windowالف(

6-متغیرسیستمیFillرویکدامیکازدستورهایزیراثرمیگذارد؟
Rayد(Arcج(Lineب(Plineالف(
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تغییر دید و کنترل صفحه نمایش واحد کار سوم 

موارد مهم درس را یادداشت کنید.
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